KLAUZULA INFORMACYJNA DLA PRACOWNIKA/ WSPOEPRACOWNIKA
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej jako: ,RODO”,
niniejszym przekazuje Panu/Pani informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z zawartg umowa o prace alb umowa cywilnoprawna.

Administrator danych osobowych

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest spotka pod firma Manubia sp. z o.o.
zsiedziba w Zarach, ul. Domariskiego 13/6, 68-200 Zary, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w Zielonej Goérze, VIII Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000433534, REGON:
081055742, NIP: 9282076561, dalej jako: ,Manubia” lub ,, Administrator”.

Dane kontaktowe Administratora
We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem Pana/Pani danych osobowych

nalezy kontaktowac si¢ z Administratorem:
e przesylajac email na adres: kontakt@manubia.pl;

e telefonicznie, dzwonigc pod numer: 730031931
e pisemnie, poczta na adres: Manubia sp. z o.0., ul. Domariskiego 13 /6, 68-200 Zary.

Jakie dane przetwarzamy

Dane zwiazane z realizacja stosunkéw gospodarczych laczacych Manubia z osobami,
ktérych dane dotycza oraz dane oséb reprezentujace podmioty, ktére tacza z Manubia
stosunki gospodarcze.

Cel przetwarzania danych osobowych

Pana/Pani dane osobowe przetwarzamy przede wszystkim w celu:
e wykonania umowy pomiedzy Manubia a podmiotem, ktérego dane dotycza,
e wykonania umowy pomiedzy Manubia a podmiotem w imieniu ktérego dziala
osoba, ktorej dane dotycza,
e dochodzenie roszczeni i ochrony przed ich dochodzeniem,
e cele rachunkowe i podatkowe.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Podstawa prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest:
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e art. 6 ustl lit. b) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy
(umowy o prace, umowy cywilnoprawnej), ktoérej strong jest osoba, ktérej dane
dotycza;

e art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do celéow wynikajacych z
prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Manubia, tj. do
prowadzenia relacji z klientem lub kontrahentem, marketingu bezposredniego
wlasnych ustug,

e art. 6 ust. 1 lit. f) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku
prawnego ciagzacego na administratorze.

Odbiorcy danych osobowych

Pana/Pani dane osobowe moga zosta¢ ujawnione partnerom Administratora, z ktérymi
Administrator wspoétpracuje, w tym w szczegélnosci podmiotom $wiadczacym ustugi
rachunkowe lub prawne, dostawcom systeméw oraz ustug IT w tym poczty elektronicznej.

Mozemy tez zosta¢ zobowigzani do przekazania Pana/Pani danych osobowych wiasciwym
organom lub osobom trzecim, jesli ich zadanie udzielenia takich informacji bedzie miato
swoja podstawe prawna.

Okres, przez ktory dane beda przechowywane

Dane osobowe przetwarzane sg przez okres w jakim osoba, ktérej dane dotycza pozostaje
w stosunkach gospodarczych z Manubia, a w przypadku oséb, ktére dzialaja w imieniu
podmiotéw pozostajacych z Manubia w stosunkach gospodarczych nie dluzej niz do czasu
gdy osoby te posiadaja odpowiednie upowaznienie. Ponadto ww. dane osobowe
przetwarzane sa w celu dochodzenia roszczen i ochrony przed ich dochodzeniem do dnia
przedawnienia roszczen oraz w celach podatkowych i dokumentacyjnych przez okres pieciu
lat od zakonczenia roku podatkowego, w ktérym powstal dokument obejmujacy dane
osobowe.

Przystuguja Panu/Pani nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem Pana/Pani danych
osobowych:
e prawo do potwierdzenia przetwarzania Pana/Pani danych osobowych,
e prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych,
e prawo dostepu do Pana/Pani danych osobowych,
e prawo zadania sprostowania Pana/Pani danych osobowych,
e prawo zadania usuniecia Pana/Pani danych osobowych (,prawo do bycia
zapomnianym”),
e prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pana/Pani danych osobowych,
e prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pana/Pani danych ze wzgledu na
Pana/Pani szczeg6lng sytuacje - w przypadkach, kiedy przetwarzamy Pana/Pani
dane na podstawie naszego prawnie uzasadnionego interesu,
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e prawo do przenoszenia Pana/Pani danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas
Pana/Pani danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym
formacie informatycznym nadajacym sie do odczytu maszynowego. Moze Pan/Pani
przesta¢ te dane innemu administratorowi danych lub zazadaé¢, abySmy przestali
Pana/Pani dane do innego administratora. Jednakze zrobimy to tylko jesli takie
przestanie jest technicznie mozliwe. Prawo do przenoszenia danych osobowych
przystuguje Panu/Pani tylko co do tych danych, ktére przetwarzamy na podstawie
umowy z Peanem/Panig lub na podstawie Pana/Pani zgody.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, prosimy skontaktowac sie z nami.
Ponizej omawiamy szerzej wybrane kategorie Pana/Pani uprawnien:

Prawo do potwierdzenia przetwarzania Pana/Pani danych osobowych

Ma Pan/Pani prawo uzyskac¢ od nas potwierdzenie, czy przetwarzane sa Pana/Pani dane
osobowe, a jezeli ma to miejsce, jeste§ uprawniony do uzyskania dostepu do danych oraz
uzyskania informacji, dotyczacych przetwarzania Pana/Pani danych.

Prawo zadania sprostowania Pana/Pani danych osobowych

Moze Pan/Pani zazada¢ od nas niezwlocznego sprostowania dotyczacych Pana/Pani
danych osobowych, jezeli uwaza Pana/Pani, Ze sa nieprawidlowe lub nieaktualne. Moze tez
Pan/Pani zwrécic sie do nas o uzupelnienie, jezeli uwaza Pan/Pani, ze Pana/Pani dane sg, z
uwagi na cel w jakim przetwarzamy dane, niekompletne.

Prawo zadania usuniecia Pana/Pani danych osobowych (,,prawo do bycia zapomnianym”)

Ma Pan/Pani , prawo do bycia zapomnianym”. Oznacza to, ze moze Pan/Pani od nas zada¢

usuniecia Pana/Pani danych osobowych, a my niezwlocznie dane usuniemy, jezeli, m.in.:

1) dane osobowe nie sa juz niezbedne do celéw, w jakich mamy prawo je przetwarzag,

2) jezeli przetwarzamy dane na podstawie Pana/Pani zgody, a Pana/Pani cofnal/-eta
udzielong zgode,

3) zdarzylo sie, ze pomimo dokladania przez nas wszelkich starani by nalezycie chroni¢
Pana/Pani dane i przetwarza¢ je w zgodzie z obowiazujacymi przepisami, sa one
przetwarzane niezgodnie z prawem,

4) przymus usuniecia danych wynika z celu wywigzania si¢ przez nas z obowigzku
prawnego przewidzianego w prawie Unii Europejskiej lub prawie Rzeczypospolitej
Polskiej.

Prawo zadania ograniczenia przetwarzania Pana/Pani danych osobowych
Moze Pan/Pani zada¢ od nas ograniczenia przetwarzania Pana/Pani danych, jezeli:

1) kwestionuje Pan/Pani prawidlowos¢ danych osobowych - na okres pozwalajacy nam
sprawdzi¢ prawidlowos¢ tych danych,
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2)

przetwarzanie Pana/Pani danych jest w Pana/Pani ocenie niezgodne z prawem ale
sprzeciwia si¢ Pan/Pani ich wusunieciu, zadajac w zamian ograniczenia ich
wykorzystywania,

nie potrzebujemy juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale sa one potrzebne
Panu/Pani do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

wnidst/-osta Pana/Pani sprzeciw wobec przetwarzania przez nas danych - do czasu
stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po naszej stronie sa nadrzedne wobec
podstaw Pana/Pani sprzeciwu.
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